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Deliberazione Commissario Straordinario n. 43  DEL  07/02/2024 

 Direzione Generale: Via San Martino snc – 87100 Cosenza 
C.F. e P.I.: 01987250782  
 

STRUTTURA PROPONENTE: GESTIONE, SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE UMANE 
OGGETTO: RIFORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA AL "CONCORSO 
PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 24 POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT.B",  
APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 358 DEL 30.7.2021 - IDONEI IN ORDINE DI GRADUATORIA  EX 
LEGGE REGIONE CALABRIA N. 29 DEL 2023 - SEGUITO DELLA DELIBERA N. 617 DEL 07.12.2023. 
 
 
Parere Direttore Amministrativo: FOLINO ANDREA 
Esito: Favorevole 
Parere Direttore Sanitario FF: ZINNO FRANCESCO 
Esito: Favorevole 
Il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili (autorizzazioni di costi/accertamenti di 
ricavi) da annotare nel bilancio di esercizio aziendale. 
 

Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione della proposta di delibera di pari 
oggetto n. 83 / 2024 a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella sostanza ed 
è utile per il servizio pubblico. 
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                 Deliberazione 

         
OGGETTO: RIFORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA AL 
"CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 24 POSTI DI OPERATORE SOCIO 
SANITARIO - CAT.B",  APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 358 DEL 30.7.2021 - IDONEI 
IN ORDINE DI GRADUATORIA  EX LEGGE REGIONE CALABRIA N. 29 DEL 2023 - SEGUITO 
DELLA DELIBERA N. 617 DEL 07.12.2023. 

IL DIRIGENTE DELL’UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

VISTA la deliberazione n. 37 del 05/03/2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, approvato 
con D.C.A. n. 131 del 07/10/2020, con deliberazione n. 109 del 24/06/2020 si è proceduto 
all’integrazione della suddetta deliberazione in attuazione alle indicazioni del dipartimento tutela 
della salute e delle politiche aziendali;  

ATTESTATO che il presente provvedimento, nella forma e nella sostanza è legittimo e utile per il 
servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. I della L. 20/1994 e successive 
modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. I, primo comma, 
L. 241/90; 

VERIFICATO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale ai sensi della 
Legge Regionale n. 11/2004; 

PREMESSO che con deliberazione n. 358 del 30.7.2021 è stata approvata la graduatoria definitiva 
relativa al “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 24 posti di operatore socio sanitario – 
cat.B” ;  

che ai sensi dell’art. 35, comma 5-ter del D.Lgs. 165/2001, per come modificato dalla L. 160/2019,  

la vigenza della suddetta graduatoria doveva essere biennale, con scadenza prevista alla data del 

29.7.2023; 

che in data 26.07.2023 è stata pubblicata sul BUR Calabria n. 166, la Legge Regionale n. 29, 

relativa alla Proroga delle graduatorie Servizio Sanitario Regionale, la quale letteralmente 

statuisce: 

 “Art. 1. Al fine di consentire l'efficace espletamento delle procedure di reclutamento del personale, 
in un'ottica di economicità e celerità delle medesime, in considerazione dello stato emergenziale in 
cui versa la sanità calabrese, è prorogata l'efficacia delle graduatorie approvate nell'anno 2021, 
limitatamente ai profili professionali di operatore sociosanitario ed infermiere. 

Art. 2. Le misure di cui all'articolo 1 hanno validità di un anno e sono subordinate alla previa 
frequenza obbligatoria, da parte dei soggetti inseriti nelle graduatorie, di corsi di aggiornamento 
organizzati a cura degli enti ed aziende del servizio sanitario regionale interessate, nel rispetto dei 
principi di trasparenza, pubblicità ed economicità, nonché al previo superamento di un colloquio 
finale atto ad accertarne la perdurante idoneità”; 
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che, l’AO di Cosenza ha provveduto ad attivare il “Corso sulle Infezioni Ospedaliere”, strutturato in 

n. 3 sessioni, ovvero in 15 ore suddivise in 2 giornate, consentendo la partecipazione agli OSS 

idonei e disponibili in graduatoria; 

che con nota a firma del Commissario Straordinario prot. n. 11721 del 6.10.2023, è stata nominata 

la Commissione esaminatrice al fine di accertare la perdurante idoneità degli OSS in graduatoria e 

poter procedere così al rilascio dei relativi attestati di frequenza, nonché la rimodulazione della 

graduatoria aggiornata. 

Che con deliberazione n. 617 del 7/12/2023 si è provveduto a pubblicare ai sensi della L.R. 

Calabria n. 29/2023, un primo elenco di nominativi in ordine di graduatoria relativo agli OSS idonei 

e permanenti nella graduatoria approvata con deliberazione n. 358 del 30.7.2021 e degli OSS che 

devono dichiararsi decaduti e non rinnovati, in quanto convocati e assenti al Corso o rinunciatari 

relativamente alle posizioni dal n. 154 al n. 207 

PRESO ATTO dei verbali della Commissione dei colloqui del 09.01.2024 e del 10.01.2024 e che, 

si rende necessario integrare la graduatoria degli idonei indicati nella tabella che segue:  

 

NOMINATIVI PROROGATI 

NUM. POSIZIONE 
CANDIDATO GRADUATORIA 

ORIGINARIA 
DELIBERAZIONE N. 358 DEL 

30.7.2021 

 

COGNOME 

 

NOME 

211 Tarsitano Ernesta Alba 

220 Donato Francesco 

222 Morrone Katia 

223 Marchese Grazia 

225 Mendicino Francesco 

227 Ruffo Diego 

230 Salerno Palmina 

245 Spampinato Francesco 

250 Benvenuto Claudia 

252 De Luca Emilia 
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254 Santoro Tullia 

261 Occhiuzzi Alessandro 

262 Damis Maria 

274 Turco Pietro 

276 Scarnati Diego 

277 La Macchia Ippolito 

279 Nigro Gianluca 

280 Grandinetti Leopoldo 

281 Fiore Maria Cristina 

282 Naccarato Antonio 

289 Tiripicchio Loredana 

299 Tigani Alessandro 

306 Mangone Giuseppe 

316 Senatore Maria Rosa 

 

OSS convocati che assenti al Corso o rinunciatari devono dichiararsi esclusi dalla graduatoria: 

NOMINATIVI DECADUTI 

NUM. POSIZIONE 
CANDIDATO GRADUATORIA 

ORIGINARIA 
DELIBERAZIONE N. 358 DEL 

30.7.2021 

 

COGNOME 

 

NOME 

217 Nardi Massimo 

218 Pantusa Marco 

224 Agnone Rosalia 

226 Cavaliere Luigi 

234 Sangineti Gemma Grazia 
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241 Scavo Annamaria 

242 Ferriolo Manola 

244 Lavia Domenico 

251 De Luca Rosita 

258 Cerminara Marzia 

263 Furnari Letizia 

268 Cristaldi Giuseppe 

283 Giglio Ida 

284 Muraca Francesca 

 

che essendo ancora in corso l’attività di formazione e di verifica per tutti gli idonei della graduatoria 
e quindi, con successivo provvedimento verranno indicati i nominativi degli idonei prorogati o 
decaduti, sempre rispettando l’ordine della graduatoria originaria; 

che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, 
anche potenziale prevista dalla normativa vigente in materia; 

PROPONE 

Per i motivi meglio espressi in narrativa, che si intendono integralmente riportati: 

occorre prendere atto delle note di convocazione ai Corsi previsti per i mesi di novembre e 

dicembre 2023 e dei relativi registri delle presenze e dei verbali della Commissione dei colloqui 

svoltisi nelle date del 09.01.2024 e del 10.01.2024 e che, alla data odierna e rispettando l’ordine di 

graduatoria originaria possono rendersi disponibili gli idonei come indicati nella tabella che segue:  

OSS idonei e permanenti nella graduatoria approvata con deliberazione n. 358 del 
30.7.2021: 

NOMINATIVI PROROGATI 

NUM. POSIZIONE 
CANDIDATO GRADUATORIA 

ORIGINARIA 
DELIBERAZIONE N. 358 DEL 

30.7.2021 

 

COGNOME 

 

NOME 

211 Tarsitano Ernesta Alba 

220 Donato Francesco 
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222 Morrone Katia 

223 Marchese Grazia 

225 Mendicino Francesco 

227 Ruffo Diego 

230 Salerno Palmina 

245 Spampinato Francesco 

250 Benvenuto Claudia 

252 De Luca Emilia 

254 Santoro Tullia 

261 Occhiuzzi Alessandro 

262 Damis Maria 

274 Turco Pietro 

276 Scarnati Diego 

277 La Macchia Ippolito 

279 Nigro Gianluca 

280 Grandinetti Leopoldo 

281 Fiore Maria Cristina 

282 Naccarato Antonio 

289 Tiripicchio Loredana 

299 Tigani Alessandro 

306 Mangone Giuseppe 

316 Senatore Maria Rosa 

 

OSS convocati che assenti al Corso o rinunciatari devono dichiararsi esclusi dalla graduatoria: 

NOMINATIVI DECADUTI 
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NUM. POSIZIONE 
CANDIDATO GRADUATORIA 

ORIGINARIA 
DELIBERAZIONE N. 358 DEL 

30.7.2021 

 

COGNOME 

 

NOME 

217 Nardi Massimo 

218 Pantusa Marco 

224 Agnone Rosalia 

226 Cavaliere Luigi 

234 Sangineti Gemma Grazia 

241 Scavo Annamaria 

242 Ferriolo Manola 

244 Lavia Domenico 

251 De Luca Rosita 

258 Cerminara Marzia 

263 Furnari Letizia 

268 Cristaldi Giuseppe 

283 Giglio Ida 

284 Muraca Francesca 

 

di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;  

di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in 
conformità ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i. 

Si attesta che il presente Atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto 
disposto dall'art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di 
economicità e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, L. 241/90. 

 Il Responsabile del Procedimento 
Dott.ssa TANCRE' ANNA 

 

 

 
Il DIRIGENTE dell’UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

Dott. VALENTINO LEONARDO 
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

VISTA il Decreto del Presidente della Regione Calabria DCA n. 181 del 07/12/2022 e DCA n. 193 
del 10/07/2023; 

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che 
lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente legittimo, 
utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L. 
20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art.1, primo comma, L. 241/90;  

VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;  

 
DELIBERA 

 
di adottare la proposta di deliberazione con oggetto “RIFORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA 
DEFINITIVA RELATIVA AL "CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 24 POSTI 
DI OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT.B",  APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 358 
DEL 30.7.2021 - IDONEI IN ORDINE DI GRADUATORIA  EX LEGGE REGIONE CALABRIA N. 29 
DEL 2023 - SEGUITO DELLA DELIBERA N. 617 DEL 07.12.2023.”, composta di n. 7 pagine e di 
n. 0 allegati, nei termini indicati. 

Il presente atto sarà pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della 
L.R. n. 2 del 22/01/1996. 

 Il Commissario Straordinario 
Dr. Vitaliano De Salazar 

 
 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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U.O.C. Affari Generali e Assicurativi  

 
N° 43  DEL  07/02/2024 

 
 
 
 
OGGETTO: RIFORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA AL 
"CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 24 POSTI DI OPERATORE SOCIO 
SANITARIO - CAT.B",  APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 358 DEL 30.7.2021 - IDONEI IN 
ORDINE DI GRADUATORIA  EX LEGGE REGIONE CALABRIA N. 29 DEL 2023 - SEGUITO 
DELLA DELIBERA N. 617 DEL 07.12.2023. 
 
 
Si attesta che la presente Deliberazione: 

- è stata pubblicata all'Albo Pretorio di questa Azienda e vi rimarrà per quindici giorni 

consecutivi; 

- è stata pubblicata sul sito internet di questa Azienda, nell’ambito dei dati della sezione 

“Amministrazione Trasparente”; 

- è stata trasmessa al Collegio Sindacale. 

 

Si attesta, inoltre, che la presente Deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 

10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cosenza, 07/02/2024 

 

U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 
Dott. GABRIELE TEODORO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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Dichiarazione di conformità della copia informatica 
 

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni, è copia 
conforme informatica del documento sottoscritto con firma digitale, predisposto e conservato 
presso l’Azienda Ospedaliera di Cosenza. 
 
 
 
 

U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 
 Dott. GABRIELE TEODORO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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